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_|Asesorar y evaluar el cumplimiento de los planes y politicas de la entidad con objetividad e independencia, asi como los lineamientos normativos a partir de evidencias que resultan del
seguimiento a cada unos de los procesos. : :
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as / Informes Finales de Auditorias

(’Programa de Auditorias Intern
Internas)*100%

(Informes Entes de Control Programados / Informes Presentados a
fos Organos de Control)*100

(Evaluacion del Estado de los Procesos / Seguimiento y Control de
las Aciones Corectivas )*100

(Planes de Mejora Suscritos con los Organos de Control / Reporte
Evaluativo del Avance de las Acciones de Mejora )*100

(Acciones de Implementacion para el MIPG/ Reporte Evaluativo en el
FURAG)*100

Constitucion Politica de 1991

CONPES 3602 de 2009 - SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS PARA LA
CIUDAD DE POPAYAN

Plan de Desarrollo Municipal de Popayan 2020-2023

DECRETO No. 20201000002135 del 14 de mayo de 2020 “Por medio del cual se ADOPTA el Sistema
Estratégico de Transporte Publico (SETP) de pasajeros de la ciudad de Popayan

Ley 87 de 1993

Ley 1474 de 2011

Ley 1753 de 2015

Decreto 1083 de 2015

DECRETO 1499 DE 2017

DECRETO 648 DE 2017

Decreto 612 de 2018

Ley 594 de 2000
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